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KAPITEL I
BYRADET
§ 1. Syddjurs Byrad bestar af 27 medlemmer.

Stk. 2. Byradet veelger en borgmester og en farste og anden viceborgmester, jf. 8 6 i lov om kommunernes styrelse (i det falgende kaldet
styrelsesloven).

§ 2. De nzrmere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mader fastsettes i byradets forretningsorden (i det falgende kaldet
forretningsordenen), jf. styrelseslovens § 2, stk. 4.

KAPITEL 1l

BORGMESTEREN

§ 3. De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mader fastsattes i forretningsordenen, jf. styrelseslovens § 8 og § 30.
§ 4. Som gverste daglig leder af kommunens samlede administration varetager borgmesteren de funktioner, der fremgar af styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2. Borgmesteren drager herunder omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de ngdvendige erklaringer fra
udvalget, inden byradet treeffer beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdvendig forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte
forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem, og om sagernes ekspedition.

8 5. Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indteegt oppebaeres uden forngden bevilling, og at udgifter og indteegter bogfares i
overensstemmelse med de af ministeriet og byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spargsmalet for byradet.



KAPITEL Il

NEDSATTELSE AF UDVALG OG ALMINDELIGE REGLER OM UDVALGENES VIRKSOMHED

8 6. Fglgende udvalg nedseettes:

1. @konomiudvalget

2. Natur-, teknik- og miljgudvalget

3. Familie-, bgrne- og leeringsudvalget

4. Sundheds- og &ldreudvalget

5. Social- og beskeftigelsesudvalget

6. Erhvervs- og planudvalget

7. Kultur-, fritids- og landdistriktsudvalget

§ 7. Hvert staende udvalg velger selv sin formand og fastsetter selv udvalgets eventuelle forretningsorden. Formanden er i enhver henseende
undergivet udvalgets beslutninger. Udvalgene udgver deres virksomhed i mgder. Udvalgene er beslutningsdygtige, nar mindst halvdelen af

medlemmerne er til stede. Alle beslutninger traeffes ved stemmeflertal.

§ 8. Huvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der forhandles med dette udvalg inden
iveerksettelsen, ogsa selvom borgmesteren ikke matte have indkaldt udvalgene til samlet draftelse efter styrelseslovens § 31 a.

§ 9. De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke overskrides. Udvalgene foretager indstilling til
byradet gennem gkonomiudvalget, hvis yderligere bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.



KAPITEL IV

JKONOMIUDVALGET

§ 10. @konomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt af 6 af byradets gvrige medlemmer.

Stk. 2. @konomiudvalget varetager den umiddelbare forvaltning af udvalgets anliggender, herunder anliggender, der vedrgrer kommunens kasse- og
regnskabsvasen og lan- og personaleforhold inden for ethvert af kommunens administrationsomrader, jf. styrelseslovens § 18, § 20, § 21, § 22 og § 23
samt lovens kapitel V.

Stk. 3. @konomiudvalget varetager byradets opgaver efter restaurationslovgivningen.
Stk. 4. Udvalget fastseetter regler for borgmesterens og administrationens behandling af personalesager.

Stk. 5. Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og har ansvaret for en samordnet Igsning af kommunens planlaegningsopgaver.
Udvalget har desuden ansvaret for udarbejdelse af plan -og udviklingsstrategi samt udarbejdelse af kommuneplanen.

Udvalget fastleegger herunder de faelles planforudsaetninger og bistar de stdende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlagnings- og erhvervsopgaver. Udvalget fastsatter generelle forskrifter for planernes tilvejebringelse. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af
gkonomiske konsekvensvurderinger af de udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erklaring indhentes
om enhver sag, der vedrgrer kommunens planlaegningsopgaver, inden sagen foreleegges byradet til beslutning.

Stk. 6. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

kab, salg og pantseetning af fast ejendom

optagelse af 1an og patagelse af garantiforpligtigelser

leje- og leasingaftaler, som kan sidestilles med en kommunal anleegsopgave, jf. 8 41 i styrelsesloven
beredskab

borgerinddragelse pa udvalgets omrade, herunder inddragelse af relevante rad og navn



Stk. 7. Udvalget varetager bygge- og anlaegsopgaver inden for udvalgets omrade, herunder programoplag, byggeprogram, dispositionsforslag og
projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfarelse af bygge- og anlaegsarbejder i overensstemmelse med kommunens vedtagne bygnings- og
energipolitik.

Stk. 8. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. styrelseslovens § 42.

Stk. 9. Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden iveerksattelsen af foranstaltninger af vasentlig betydning for det
pagaldende udvalg.

8§ 11. @konomiudvalget fastseetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budget- og bevillingskontrol, jf. § 12
o i hvilket omfang kommunens verdier skal forsikres
e samordning af kommunens indkgbsfunktioner

8 12. @konomiudvalget farer tilsyn med

e at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i gvrigt pa forsvarlig made

e at forvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsfaring er forsvarlig

e at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved serlig beslutning bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets
samtykke

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made

¢ lgn- og ansettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrelseslovens § 67.



KAPITEL V

DE STAENDE UDVALG

§ 13. Natur-, teknik- og miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa det tekniske og miljgmassige omrade samt pa ejendoms- og
arealanvendelsesomradet, herunder opgaver vedrgrende

veje og trafik herunder kollektiv trafik, havne, hyrevogne mv.

myndighedsopgaver i forhold til forsyning, herunder spildevand, grundvandsbeskyttelse, varme- og vandforsyning, klima og energi
natur og miljg, herunder vurderinger af virkninger pa miljget (VVM), strategisk miljevurdering, affald og gvrige relaterede natur- og
miljgopgaver, herunder i forhold til vandlgb, virksomheder, landbrug, jordforurening og affald

bygge- og boligforhold, herunder byggemodning

ejendomme, herunder ansvar for vedligeholdelse, energistyring og forbrug

udlejning og bortforpagtning af kommunens ejendomme og arealer

samarbejde med private og selvejende institutioner indenfor udvalgets omrade og borgerinddragelse pa udvalgets omrade

styring i forhold til den samlede bygningsmasse til kommunale anvendelsesformal, herunder leje og forpagtning af bygninger.
borgerinddragelse pa udvalgets omrade, herunder inddragelse af relevante rad og navn

Stk. 3. Udvalget varetager bygge- og anleegsopgaver inden for udvalgets omrade, herunder programoplag, byggeprogram, dispositionsforslag og
projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfgrelse af bygge- og anlaegsarbejder i overensstemmelse med kommunens vedtagne bygnings- og
energipolitik.

Stk. 4. Udvalget varetager drift og vedligeholdelse af rekreative omrader og alle kommunale bygninger, arealer og anleg

Stk. 5. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om

malsatninger, sektorplaner og lokalplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med gkonomiudvalget, herunder pa de omrader, som er
naevnt i stk. 2

takster for forsyningsvirksomheder.

Bygnings- og energipolitik



§ 14. Familie-, bgrne- og lzringsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget treeffer afgarelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner (0-18 ar) pa bgrne- og ungeomradet efter lovgivningen pa det sociale
omrade.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa familie-, skole- og dagtilbudsomradet, herunder opgaver vedrgrende

folkeskolen

dagtilbud

ungdomsskolen

sundhedspleje

paedagogisk psykologisk radgivning (PPR)

familieomradet

den familierettede integrationsindsats og integrationsindsatsen for unge under 18 ar
samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
borgerinddragelse pa udvalgets omrade, herunder inddragelse af relevante rad og navn

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om skoleudbygningsplaner og andre sektorplaner inden for det
undervisningsmassige og dagtiloudsmassige omrade i samarbejde med gkonomiudvalget.

Stk. 5. Udvalget varetager bygge- og anleegsopgaver inden for udvalgets omrade, herunder programoplag, byggeprogram, dispositionsforslag og
projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfarelse af bygge- og anlaegsarbejder i overensstemmelse med kommunens vedtagne bygnings- og
energipolitik.

§ 15. Sundheds- og &ldreudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget treeffer afgarelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner over 18 ar pa sundheds- og omsorgsomradet.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens sundheds- og omsorgsmassige opgaver vedrgrende personer over 18 ar, herunder:

e hjemmehjelp, hjemmepleje, hjelpemidler og boligendringer



o zldreboliger, plejeboliger, dagcentre og madservice

s opgaver vedrgrende kommunens private og selvejende institutioner som byradet har indgaet overenskomst med inden for udvalgets omrade
e Dborgerinddragelse pa udvalgets omrade, herunder inddragelse af relevante rad og naevn

Stk. 4. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver vedrgrende:

kommunal tandpleje

kommunelage

sundhed og genoptreening

generelle sundhedsfremmende tiltag i samarbejde med andre relevante fagudvalg

Stk. 5. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om sektorplaner inden for udvalgets omrade isamarbejde med gkonomiudvalget.

Stk. 6. Udvalget varetager bygge- og anleegsopgaver inden for udvalgets omrade, herunder programopleag, byggeprogram, dispositionsforslag og

projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfarelse af bygge- og anlaegsarbejder i overensstemmelse med kommunens vedtagne bygnings- og
energipolitik.

§ 16. Social- og beskeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer

Stk. 2. Udvalget treeffer afgerelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner over 18 ar pa socialomradet og i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner pa
beskeftigelsesomradet.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa social- og beskaftigelsesomradet, herunder opgaver vedrgrende

voksenhandicapomradet

omradet for psykisk syge

forebyggelses- og misbrugsomradet

sociale pensioner

opgaver vedrgrende kommunens sociale institutioner og private og selvejende institutioner som byradet har indgaet overenskomst med
inden for udvalgets omrade.

beskaftigelsesplan

e Dbeskeftigelsesfremme og jobcenter

® o o o o

o lgntilskud, aktivering og beskeftigelsesfremmende foranstaltninger
e sygedagpenge og revalidering



den arbejdsmarkedsrettede indsats i forbindelse med integration

ungdommens uddannelsesvejledning / den kommunale ungeindsats

samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
borgerinddragelse pa udvalgets omrade, herunder inddragelse af relevante rad og navn

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets omrade i
samarbejde med @konomiudvalget.

Stk. 5. Udvalget varetager bygge- og anleegsopgaver inden for udvalgets omrade, herunder programoplag, byggeprogram, dispositionsforslag og
projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfarelse af bygge- og anlaegsarbejder i overensstemmelse med kommunens vedtagne bygnings- og
energipolitik.

§ 17. Erhvervs- og planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for erhvervs- og planleegningsomradet pa falgende omrader

erhvervsudvikling

erhvervsservice

erhvervsfremme

turismefremme

destinationsudvikling

kommuneplantillaeg

lokalplaner

tveergaende udviklingsplaner
helhedsplaner for byer og landsbyer
administration af kommune- og lokalplaner
byggeri- og landzone administration
borgerinddragelse pa udvalgets omrade, herunder inddragelse af relevante rad og navn

Stk. 3. Udvalget varetager bygge- og anlaegsopgaver inden for udvalgets omrade, herunder programoplaeg, byggeprogram, dispositionsforslag og
projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfarelse af bygge- og anlaegsarbejder i overensstemmelse med kommunens vedtagne bygnings- og
energipolitik.
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§ 18. Kultur-, fritids- og landdistriktsudvalget bestar af 5 medlemmer

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for kultur-, fritids- og landdistriktsomradet pa
felgende omrader:

fritidsforanstaltninger
biblioteksvaesen

idreet
folkeoplysningsvirksomhed

museumsforhold

kulturskole, herunder musikskolevirksomhed og andre musikaktiviteter

teater og biografforhold, spillesteder, kultur- og forsamlingshuse

kulturaktiviteter

frivilligt socialt arbejde

landdistriktsudvikling

udlan og udleje af lokaler i kommunale ejendomme til foreninger mv.

samarbejde med private og selvejende institutioner indenfor udvalgets omrade
borgerinddragelse pa udvalgets omrade, herunder inddragelse af relevante rad og navn

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om:

o sektorplaner inden for fritids- og kulturomradet i samarbejde med gkonomiudvalget
o regler for udlan og udleje af lokaler i de under udvalgets omrade henlagte lokaler.

Stk. 4. Udvalget varetager bygge- og anleegsopgaver inden for udvalgets omrade, herunder programoplag, byggeprogram, dispositionsforslag og
projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfarelse af bygge- og anlaegsarbejder i overensstemmelse med kommunens vedtagne bygnings- og
energipolitik.
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KAPITEL VI
BORGERRADGIVERFUNKTION

§ 19. Der etableres en borgerradgiverfunktion, der refererer direkte til Byradet.

Stk. 2. Borgerradgiverfunktionen skal yde vejledning og radgivning til borgerne inden for de af Byradet fastsatte rammer herfor og skal bista Byradet
med dettes tilsyn med kommunens administration.

Stk. 3. Borgerradgiverens opgaver og kompetence fastsettes i vedtaegten for en borgerradgiverfunktion i Syddjurs Kommune, som godkendes af
Byradet.

KAPITEL VII

VEDERLAG MV.

§ 20. Byradsmedlemmernes og borgmesterens vederlag er fastsat af ministeriet i den til enhver tid geeldende bekendtggrelse om vederlag, dieter,
pension m.v. for varetagelsen af kommunale erhverv, jf. styrelseslovens § 16, § 16 a-f og § 34, stk. 1.

Stk. 2. Af viceborgmestrene er det alene farste viceborgmester, der oppebarer vederlag.

Stk. 3. For medlemskab af gkonomiudvalg og staende udvalg kan byradet beslutte udvalgsvederlag, jf. styrelseslovens § 16, stk. 2, og
vederlagsbekendtgarelsen.

Stk. 4. Vederlagene til formaend for stdende udvalg i nerveaerende styrelsesvedtaegts § 21 fastsettes efter styrelseslovens § 16, stk. 7, og
vederlagsbekendtgarelsen.

8 21. Formanden for Natur-, teknik- og miljgudvalget oppebeerer et vederlag, som udger 25 % af borgmesterens vederlag.
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Stk. 2. Formanden for Familie-, bagrne- og leeringsudvalget oppebeerer et vederlag, som udgar 25 % af borgmesterens vederlag.
Stk. 3. Formanden for Sundheds- og &ldreudvalget oppebarer et vederlag, som udgar 25 % af borgmesterens vederlag.
Stk. 4. Formanden for Social- og beskaftigelsesudvalget oppebarer et vederlag, som udger 25 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Erhvervs- og planudvalget oppebarer et vederlag, som udger 25 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Formanden for Kultur-, fritids- og landdistriktsudvalget oppebeerer et vederlag, som udgar 25 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 7. Formanden for Bgrn- og Ungeudvalget, der nedsettes efter lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, oppebarer et vederlag,
der udger 6 % af borgmesterens vederlag.

Nastformanden for Barn- og Ungeudvalget oppeberer et vederlag svarende til 4 % af borgmestervederlaget, medmindre Byradet traeffer anden
beslutning herom.

Stk. 8. Den i stk. 1-7 naevnte vederlaggelse til formanden ophgrer med udgangen af den maned, hvor formanden fratreeder formandshvervet.

§ 22. Et udvalgsmedlem, herunder naestformand, der pa grund af formandens fraveer er konstitueret som formand for et udvalg i en periode pa mindst 2
uger, modtager i funktionsperioden vederlag svarende til formandens vederlag, jf. foranstaende § 21, stk. 1-7, og styrelseslovens § 16, stk. 7, samt
vederlagsbekendtggrelsen, dog beregnet forholdsmaessigt for den pageaeldende periode.

Stk. 2. Funktionsvederlag kan hgjst oppebeeres i en uafbrudt periode pa 9 maneder.

KAPITEL VIII

AENDRINGER | VEDTAGTEN

§ 23. Denne vedtaegt tradte i kraft den 1. januar 2010 ved byradets vedtagelse i mgder den 25. marts 2010 og 29. april 2010. Vedtagten er senere
&ndret.

Stk. 2. Forslag om andringer i vedtaegten skal undergives to behandlinger i byradet med mindst 6 dages mellemrum. Tilsynsmyndigheden skal ifalge
styrelseslovens § 2, stk. 3, underrettes om de vedtagne @ndringer.

13



Andring af § 20, stk. 1, blev vedtaget i byradets mader den 31. oktober 2013 og 28. november 2013.
Andring af § 18, stk. 1-3, § 19, stk. 6, og § 21, stk. 2, blev vedtaget i byradets mgder den 25. januar 2017 og 31. januar 2017.

/ndring af 88 2, 4, 6, 7, 8, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 og 21 blev vedtaget i byradets mader den 28. februar og 21. marts 2018 med virkning fra 1.
januar 2018.

Andring af §8 6, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 og 21 blev vedtaget i byradets mgder den 29. november 2021 og 7. december 2021 med virkning fra 1.
januar 2022.

Ole Bollesen

Borgmester

/Rasmus Mgller

Kommunaldirektar
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